
 

 รายงานประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2569      หน้า | 1  
 

 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2569 
บริษัท เกษตรไทย อินเตอร์เนชั่นแนล ชูการ์ คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 

ทะเบียนเลขที่ 0107556000116 
วันศุกร์ที่ 23 มกราคม 2569 เวลา 13.30 น. 

โดยเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น. 

บริษัท เกษตรไทย อินเตอร์เนชั่ นแนล ชูการ์ คอร์ปอเรชั่ น จ ากัด (มหาชน) ( “บริษัทฯ” )  
โดยนางสาวธิตะวนั ธนสมบตัิไพศาล ท าหน้าที่เป็นผู้ด าเนินการประชุม (“ผู้ด าเนินการประชุม”) ได้ชีแ้จงให้ที่ประชุม
ทราบว่า การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 นี ้เป็นการประชุมผู้ ถือหุ้ นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามหลกัเกณฑ์ที่
ก าหนดในกฎหมายที่เก่ียวข้อง โดยบริษัทฯ ได้จดัให้มีผู้ ให้บริการจดัประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ที่มีความเช่ียวชาญและ
ได้รับการรับรองจากหนว่ยงานท่ีเก่ียวข้อง นอกจากนี ้บริษัทฯ ได้จดัให้มีผู้แทนจากบริษัทที่ปรึกษากฎหมายภายนอกเป็น 
ผู้ตรวจสอบการลงคะแนนเสียงและดูแลการประชุมให้เป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย และข้อบงัคบับริษัท 
ตลอดจนหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี โดยบริษัทฯ มีการบนัทกึภาพการประชมุในลกัษณะสือ่วีดิทศัน์ 

บริษัทฯ มีการก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 (Record Date) เมื่อ
วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2568 ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้กบัผู้ ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาบรรจุเป็น
วาระในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ระหว่างวนัที่ 15 สิงหาคม 2568 ถึงวนัที่ 30 กนัยายน 2568 อย่างไรก็ตาม ไม่มีผู้
ถือหุ้นทา่นใดเสนอวาระการประชมุมายงับริษัทฯ  

ผู้ด าเนินการประชมุได้ให้ข้อมลูเก่ียวกบัทนุจดทะเบียน และหุ้นของบริษัทฯ ในเบือ้งต้น ดงันี ้ 

 ทนุจดทะเบียน 3,888,000,010 บาท 

 ทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 3,860,000,010 บาท 

 แบง่ออกหุ้นสามญัจ านวน 3,860,000,010 หุ้น 

 มลูคา่หุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ  1 บาท 

การประชุมในวนันีม้ีผู้ ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง และโดยการมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมรวม  43 ราย  
นบัรวมจ านวนหุ้นได้ 3,684,361,611 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 95.4497 ของหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดของบริษัทซึ่งครบเป็น
องค์ประชมุตามที่ก าหนดไว้ในข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 33 ซึ่งก าหนดให้ ในการประชุมผู้ ถือหุ้น จะต้องมีผู้ ถือหุ้นและผู้ รับ
มอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชมุไมน้่อยกวา่ 25 คน หรือไมน้่อยกวา่กึ่งหนึง่ของจ านวนผู้ ถือหุ้นทัง้หมด และต้องมี
หุ้นนบัรวมกนัได้ไมน้่อยกวา่ 1 ใน 3 ของหุ้นท่ีจ าหนา่ยได้แล้วทัง้หมดของบริษัทฯ จึงจะครบเป็นองค์ประชมุ 
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การประชุมในครัง้นี  ้บริษัทฯ จะมีการเก็บ ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล รวมไปถึงภาพนิ่ง เสียงและ
ภาพเคลื่อนไหวของผู้ เข้าร่วมประชุมทุกท่าน เพื่อการบนัทึกและการจัดท ารายงานการประชุม การบริหารจัดการการ
ประชมุ 

เพื่อให้การประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากบักิจการและดูแลกิจการที่ดี ผู้ด าเนินการประชุมได้ชีแ้จงวิธีการนบั
คะแนนเสยีง และการปฏิบตัิในการลงคะแนน ดงันี ้ 

ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นทกุคนจะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนหุ้ นที่
ตนถือ โดยให้นบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีง 

ทัง้นี ้ในการด าเนินการประชมุในแต่ละวาระ ผู้ ถือหุ้นสามารถออกเสียงลงคะแนน “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” หรือ 
“งดออกเสียง” โดยในแต่ละวาระ การนบัคะแนนเสียงจะนบัเฉพาะผู้ ถือหุ้นที่ออกเสียงลงคะแนน “ไม่เห็นด้วย” และ/หรือ 
“งดออกเสยีง” เทา่นัน้ โดยบริษัทฯ จะน าคะแนนเสียงดงักลา่วไปหกัออกจากจ านวนเสียงทัง้หมด และคะแนนเสียงสว่นที่
เหลอื บริษัทฯ จะถือวา่เป็นคะแนนเสยีงที่เห็นด้วยในวาระนัน้ ๆ 

กติกา วิธีการลงคะแนน การนบัคะแนน และวิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น มีดงันี ้

1. การประชุมจะพิจารณาเร่ืองตามล าดบัระเบียบวาระที่ระบุไว้ในหนงัสือเชิญประชุม โดยจะน าเสนอ
ข้อมลูในแตล่ะวาระ และเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถามก่อนการลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนตอ่ที่ประชมุ 
เมื่อมีการนบัคะแนนเสยีงในวาระนัน้ ๆ เสร็จสิน้ตามล าดบั 

2. ในการลงคะแนนเสยีง ให้ผู้ ถือหุ้นเลือกวาระที่ต้องการลงคะแนน จากนัน้กดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะ
แสดงช่องส าหรับการออกเสียงลงคะแนนทัง้หมด 3 ช่อง คือ “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” และ “งดออก
เสียง” ส าหรับผู้ ถือหุ้นหรือผู้ที่ได้รับมอบฉันทะหลายราย ระบบจะแสดงรายช่ือทัง้หมดที่ได้รับมอบ
ฉนัทะ โดยการออกเสยีงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบคุคล 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนน  ให้กดปุ่ ม  “ยกเลิกการลงคะแนน”  ส าหรับผู้ ถือหุ้นท่านใดไม่ได้ออก
เสยีงลงคะแนนภายในเวลาที่ก าหนด บริษัทฯ จะถือวา่ทา่นผู้ ถือหุ้นเห็นด้วยกบัวาระนัน้ ๆ และการออก
เสยีงลงคะแนนสามารถท าการแก้ไขได้ จนกวา่จะมีการแจ้งปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ ๆ โดยบริษัทฯ
ให้เวลาในการลงคะแนนเสยีง เป็นเวลา 1 นาที และเมื่อมีการปิดการสง่ผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระ
แล้ว จะประกาศผลของวาระนัน้ให้ที่ประชมุทราบตอ่ไป 

3. กรณีทีผู่้ รับมอบฉนัทะมีการรับมอบฉนัทะจากผู้ ถือหุ้นหลายราย หากผู้ รับมอบฉนัทะใช้อีเมลและเบอร์
โทรศพัท์เดียวกนัในการยืนยนัตวัตน  ระบบจะรวมรายช่ือผู้มอบฉันทะในบญัชีผู้ ใช้งานเดียวกัน  และ
หากผู้ รับมอบฉันทะใช้อีเมลและเบอร์โทรศัพท์หลายบัญชีในการยืนยันตัวตน  ระบบจะแยกบัญชี
ผู้ใช้งานโดยไมร่วมรายช่ือผู้มอบฉนัทะในบญัชีผู้ใช้งานเดียวกนั ดงันัน้ ผู้ รับมอบฉนัทะที่ต้องการเข้าใช้
งานบญัชีอื่น ๆ  ให้เลือกเมนู  “บญัชีผู้ ใช้” และกดปุ่ ม  “เปลี่ยนบญัชี” เพื่อเข้าใช้งานบญัชีของผู้มอบ
ฉนัทะรายอื่น ๆ โดยระบบจะไมน่ าคะแนนเสยีงออกจากฐานการประชมุ 
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4. ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นท าการลงทะเบียนออกจากองค์ประชุมก่อนที่จะปิดการลงมติในวาระใด ๆ คะแนน
เสียงของผู้ ถือหุ้ นจะไม่ถูกนับเป็นองค์ประชุมในวาระดังกล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกน ามานับ
คะแนนในวาระท่ีเหลือทนัที อย่างไรก็ตามการออกจากองค์ประชุมในวาระใดวาระหนึ่ง จะไม่เป็นการ
ตดัสิทธิของผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะในการกลบัเข้าร่วมประชุม และลงคะแนนเสียงในวาระที่ยัง
ไมไ่ด้ด าเนินการในระบบ 

5. การถามค าถามหรือแสดงความเห็นในห้องประชมุ 

ก่อนลงมติในแตล่ะวาระ บริษัทฯ จะเปิดโอกาสให้ผู้ เข้าร่วมประชมุสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นใน
ประเด็นที่เก่ียวข้องกบัวาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสม โดยท าการเลือกวาระที่ต้องการสอบถามหรือ
แสดงความเห็น จากนัน้กดปุ่ ม “ค าถาม” โดยสามารถสอบถามได้ 2 ช่องทาง คือ 

 สอบถามผ่านข้อความ โดยสามารถพิมพ์ข้อซกัถามที่ต้องการ จากนัน้กดปุ่ ม“ส่งค าถาม” โดย
บริษัทจะอา่นและตอบค าถามที่เก่ียวข้องกบัวาระนัน้ ๆ ให้ที่ประชุมทราบต่อไป อย่างไรก็ดี หากมี
ค าถามที่ถกูสง่เข้ามาในระบบเป็นจ านวนมาก บริษัทขอสงวนสทิธ์ิในการพิจารณาคดัเลอืกค าถาม
ตามความเหมาะสม 

 สอบถามผา่นภาพและเสยีง โดยให้กดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง” จากนัน้กด “ตกลง” เพื่อ
ยืนยนัการจองคิว โดยผู้ด าเนินการประชมุจะแจ้งช่ือ-นามสกุลของผู้ เข้าร่วมประชุมท่ีได้รับสิทธ์ิใน
การถามค าถาม จากนัน้ให้ทา่นท าการเปิดไมโครโฟนและกล้องของท่าน ก่อนผู้ เข้าร่วมประชุมจะ
สอบถามค าถาม ขอให้ท่านแจ้งช่ือ-นามสกุล และสถานะเป็นผู้ ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะก่อนถาม
ค าถามทุกครัง้ เพื่อให้บริษัทฯ สามารถน ามาบันทึกลงในรายงานการประชุมได้อย่างถูกต้อง
ครบถ้วน 

6. ในกรณีมีผู้ ถือหุ้นต้องการถามค าถามด้วยภาพและเสียงในระบบเป็นจ านวนมาก เพื่อเป็นการรักษา
ระยะเวลาการประชุม รบกวนให้ผู้ ถือหุ้ นท าการสอบถามค าถามผ่านข้อความเพื่อให้เจ้าหน้าที่
ด าเนินการตอบค าถาม หรือน าค าถามของท่านไปตอบตอนท้ายประชุมหรือน าไปตอบไว้หน้าเว็บไซต์
ของบริษัทฯ 

7. กรณีผู้ ถือหุ้นประสบปัญหาการใช้งานระบบประชุมหรือระบบการลงคะแนน กรุณาศึกษาและปฏิบตัิ
ตามค าแนะน าที่ได้แจ้งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดย
สามารถติดต่อเจ้าหน้าที่ Inventech Call Center ได้จากหมายเลขโทรศพัท์ และ Line Official ตามที่
ปรากฏบนหน้าจอ 

8. หากเกิดกรณีระบบขัดข้องระหว่างการประชุมผู้ ถือหุ้นจะได้รับอีเมล เพื่อกลบัเข้าสู่การประชุมผ่าน
ระบบส ารองตอ่ไป 
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กรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชุมในห้องประชุมถ่ายทอดสด 

1. นายปรีชา อรรถวิภชัน์ ประธานกรรมการ 

2. นายประพนัธ์ ศิริวิริยะกลุ กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุม่บริษัทฯ 

3. นายณฎัฐปัญญ์ ศิริวิริยะกลุ กรรมการ และรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุม่บริษัทฯ 

4. นายไกรฤทธ์ิ นิลคหูา กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

5. วา่ที่ร้อยตรีธีรยทุธ ช่างเพชร กรรมการอิสระ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง  และ
กรรมการตรวจสอบ 

6. นายอิสกนัต์ ไกรวิทย์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหา พิจารณา
คา่ตอบแทนและความยัง่ยืน 

7. นายศิรภาคย์ ศิริวิริยะกลุ กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารการเงินกลุม่บริษัทฯ 

8. ทนัตแพทย์ประเสริฐ ศิริวิริยะกลุ กรรมการ และรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุม่บริษัทฯ 

9. นายสมชาย สวุจิตตานนท์ กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายธุรกิจอ้อยและ
น า้ตาล 

10. นายอภิชาต นชุประยรู กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายธุรกิจชีวภาพ 

11. นายสริิวทุธ์ิ เสยีมภกัดี กรรมการ และกรรมการบริหารความเสีย่ง 

12. นายสถาพร โคธีรานรัุกษ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  

13. ดร.ดารัตน์ วิภาตะกลศั กรรมการ และรองประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุม่บริษัทฯ 

14. นางสาวฉัว่ อิ๋งอิ๋ง กรรมการ 

กรรมการที่เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

15. ผศ.ดร.พนูศกัดิ ์ บญุสาล ี กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและ
ความยัง่ยืน 

กรรมการทัง้หมด 15 คน เข้าร่วมประชมุ 15 คน คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 100.00 ของกรรมการทัง้หมด 

ผู้บริหารที่เข้าร่วมประชุม 

1. นายภมูิฤกษ์ หวงัปรีดาเลศิกลุ เลขานกุารบริษัท และเลขานกุารท่ีประชมุ 

2. นายสเุมธ อมรนพรัตนกลุ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายประสานธุรกิจ 

3. นางสาววิรยา ศรีพแูพน ผู้จดัการอาวโุสฝ่ายบญัชีการเงิน 
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ผู้สอบบัญชจีากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

1. นางสาวโกสมุภ์ ชะเอม 

2. นายสทิธิ ปิยกิตติยา 

ที่ปรึกษากฎหมายจาก บริษัท กุดั่น แอนด์ พาร์ทเนอร์ส จ ากัด  

1. นางสาวธิตะวนั ธนสมบตัิไพศาล 

2. นางสาวกชกร เหลอืงรัตนมาศ 

คุณปรีชา อรรถวิภชัน์ ท าหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม (“ประธานฯ”) กล่าวต้อนรับและขอบคุณผู้ ถือหุ้ นและ
ผู้ เข้าร่วมประชมุทกุทา่นท่ีกรุณาสละเวลามาเข้าร่วมการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 ของบริษัทฯ และแถลงเปิด
การประชมุเพื่อพิจารณาเร่ืองตา่ง ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้

วาระที่ 1:  พิจารณารับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ผู้ด าเนินการชีแ้จงรายละเอียดในวาระนี ้

ผู้ด าเนินการประชุมชีแ้จงต่อที่ประชุมว่า วาระนีเ้ป็นการพิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของ
บริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2568 โดยบริษัทฯ ได้จัดท าสรุปผลการด าเนินงานของ
บริษัทฯ และการเปลีย่นแปลงที่ส าคญัที่เกิดขึน้ในรอบปี 2568 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสว่นที่ 1 (การประกอบธุรกิจ
และผลการด าเนินงาน) ของรายงานประจ าปี 2568 ที่ได้จัดส่งให้กับผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) พร้อม
หนังสือเชิญประชุมแล้ว ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอรายละเอียดของรายงานผลการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นรับทราบ และเรียนเชิญ คณุสมชาย สวุจิตตานนท์ กรรมการ 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายธุรกิจอ้อยและน า้ตาล ชีแ้จงให้ที่ประชุมทราบถึงรายละเอียดผลการด าเนินงานของ
บริษัทฯ โดยคณุสมชาย สวุจิตตานนท์ ได้รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 ซึ่งมีรายละเอียดโดยสรุป
ดงันี ้

อตุสาหกรรมอ้อยและน า้ตาลทัว่ประเทศ ในปี 2567/2568 มีผลผลติอ้อย 92 ล้านตนั เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 
2566/2567 ซึ่งมี 82.2 ล้านตนั เพิ่มขึน้ประมาณ 10 ล้านตนั มีน า้ตาลทราย 100.8 ล้านกระสอบ เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 
2566/2567 ซึ่งมี 88.1 ล้านกระสอบ มีกากน า้ตาล (Molasses) 4 ล้านตนั เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 2566/2567 ซึ่งมี 3.6 
ล้านตนั มีค่าความหวานของอ้อยเฉลี่ย (C.C.S. หรือ Commercial Cane Sugar) อตัรา 12.6 เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 
2566/2567 ซึง่ม ีอตัรา 12.4 มีความสามารถในการผลติน า้ตาล (% Yield) 109.5 กิโลกรัมตอ่ตนัอ้อย เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบั
ปี 2566/2567 ซึง่มี 107.2 กิโลกรัมตอ่ตนัอ้อย 

บริษัทฯ มีผลผลิตอ้อย 6.4 ล้านตนั ในปี 2567/2568 เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 2566/2567 ซึ่งมี 5 ล้านตนั 
เพิ่มขึน้ประมาณ 1.4 ล้านตนั มีน า้ตาลทราย 6.7 ล้านกระสอบ เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 2566/2567 ซึ่งมี 5 ล้านกระสอบ  
มีกากน า้ตาล (Molasses) เพิ่มขึน้เล็กน้อยเป็น 300,000 ตนั ค่าความหวานของอ้อยเฉลี่ย (C.C.S. หรือ Commercial 
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Cane Sugar) อตัรา 12 เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 2566/2567 ซึง่มีอตัรา 11.8 มีความสามารถในการผลิตน า้ตาล (% Yield) 
105.2 กิโลกรัมตอ่ตนัอ้อย เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 2566/2567 ซึง่มี 101.2 กิโลกรัมตอ่ตนัอ้อย 

ในปี 2568 บริษัทฯ มีรายได้รวม 15,191 ล้านบาท เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 2567 ซึ่งมี 14,775 ล้านบาท โดย
เป็นรายได้จากการประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายน า้ตาลร้อยละ 77 รายได้จากธุรกิจอตุสาหกรรมต่อเนื่องร้อยละ 20.5 
รายได้คา่ตอบแทนการผลติและจ าหนา่ยน า้ตาลร้อยละ 0.2 และรายได้อื่นร้อยละ 2.3 

ส าหรับรายได้เปรียบเทียบ ในปี 2568 บริษัทฯ มีรายได้จากการขายและการให้บริการ 14,806.1 ล้านบาท 
เทียบกบัปี 2567 เพิ่มขึน้ร้อยละ 2.7 โดยเป็นรายได้จากธุรกิจน า้ตาลทราย 11,690.8 ล้านบาท เทียบกบัปี 2567 เพิ่มขึน้
ร้อยละ 2.4 และรายได้ธุรกิจอุตสาหกรรมต่อเนื่อง 3,115.3 ล้านบาท เทียบกับปี 2567 เพิ่มขึน้ร้อยละ 3.8 รายได้
คา่ตอบแทนการผลติและจ าหนา่ยน า้ตาล 37.5 ล้านบาท เทียบกบัปี 2567 ลดลงร้อยละ 31.8 รายได้อื่น 347.3 ล้านบาท 
เทียบกบัปี 2567 เพิ่มขึน้ร้อยละ 15.5 รายได้รวม 15,190.9 ล้านบาท เทียบกบัปี 2567 เพิ่มขึน้ร้อยละ 2.8 

ส าหรับคา่ใช้จ่ายเปรียบเทียบ บริษัทฯ มีคา่ใช้จ่ายหลกัจากต้นทนุการขาย 13,444 ล้านบาท คิดเป็นสดัสว่น
ร้อยละ 87 ลดลงเล็กน้อยเมื่อเทียบกบัปี 2567 ซึ่งมีสดัสว่นร้อยละ 88.5 และค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร และ
คา่ใช้จ่ายอื่น 2,003 ล้านบาท คิดเป็นสดัสว่นร้อยละ 13 เพิ่มขึน้เลก็น้อยเมื่อเทียบกบัปี 2567 ซึง่มีสดัสว่นร้อยละ 11.5 

ส าหรับเปรียบเทียบรายได้ ต้นทนุขาย ก าไรขัน้ต้น และอตัราก าไรขัน้ต้น ในปี 2568 บริษัทฯ มีรายได้จาก
การขายและการให้บริการ 14,806.1 ล้านบาท เทียบกบัปี 2567 เพิ่มขึน้ร้อยละ 2.7 มีต้นทนุขาย 13,444.1 ล้านบาท เทียบ
กบัปี 2567 เพิ่มขึน้ร้อยละ 5.1 มีก าไรขัน้ต้น 1,362 ล้านบาท เทียบกบัปี 2567 ลดลงร้อยละ 16.5 มีอตัราก าไรขัน้ต้น เป็น
ร้อยละ 9.2 เทียบกบัปี 2567 ลดลงร้อยละ 2.1  

ทัง้นี ้ในปี 2568 บริษัทฯ มีก าไรขัน้ต้นจากธุรกิจน า้ตาลทราย 1,066 ล้านบาท มีก าไรขัน้ต้นจากธุรกิจ
อตุสาหกรรมตอ่เนื่อง 296 ล้านบาท มีอตัราก าไรขัน้ต้นจากธุรกิจน า้ตาลทรายร้อยละ 9.1 ลดลงเมื่อเทียบกบัปี 2567 ซึ่งมี
อตัราร้อยละ 12.2 มีอตัราก าไรขัน้ต้นจากธุรกิจอตุสาหกรรมต่อเนื่องร้อยละ 9.5 เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกบัปี 2567 ซึ่งมีอตัรา
ร้อยละ 8 โดย บริษัทฯ ขาดทนุสทุธิ 1,270 ล้านบาท เทียบกบัปี 2567 ซึ่งขาดทนุสทุธิ 690 ล้านบาท เงินสดคงเหลือปลาย
งวด 110 ล้านบาท ใกล้เคียงกบัปี 2567  

ส าหรับความคืบหน้าของโครงการนครสวรรค์ไบโอคอมเพล็กซ์ (NBC) (“โครงการ NBC”) ปัจจุบัน 
โครงการ NBC เฟส 1 ได้น าไฮเทสต์โมลาสมาผลติเอทานอล เพื่อจ าหนา่ยเอนานอลในต้นปี 2569 และเตรียมความพร้อม
ส าหรับการขายไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย (EGAT) ซึง่ได้ด าเนินการขายแล้วในต้นปี 2569 รวมไปถึงการ
ให้บริการสาธารณปูโภคต่าง ๆ เช่น ไฟฟ้าและไอน า้ น า้ ระบบบ าบดัน า้เสีย ให้กบั NatureWorks และการละลายน า้ตาล
ตามแผนท่ีได้รับจาก NatureWorks 

ส าหรับโครงการ NBC เฟส 2 บริษัทฯ ได้ด าเนินการติดตัง้เคร่ืองจกัร และทดสอบระบบ (Commissioning 
Test) เรียบร้อยแล้ว รวมถึงการให้บริการแก่ NatureWorks ส าหรับการบ าบดัน า้เสีย (Wastewater Treatment) ระบบไอ
น า้ (Steam System) การบ าบดัน า้ (Water Treatment) และการละลายผลกึน า้ตาล (Remelt Sugar)  
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ส าหรับโครงการบรรจุภณัฑ์เพื่อสิ่งแวดล้อมจากชานอ้อย (Eco-friendly food packaging project) 
(“โครงการ EPAC”) ได้ด าเนินการติดตัง้เคร่ืองจกัรจ านวนประมาณ 50 เคร่ือง ก าลงัการผลิตประมาณ 50 ตนัต่อวนั 
ปัจจุบนั โครงการ EPAC ได้รับความสนใจจากลกูค้าทัง้ในประเทศและต่างประเทศเป็นจ านวนมาก โดยได้รับค าสัง่ซือ้
จ านวนมากจากลกูค้าจากต่างประเทศ โดยเฉพาะสหรัฐอเมริกาส าหรับสินค้ากลุ่มผลิตภณัฑ์ที่ไม่ใช้สารกันซึม (PFAS) 
หรือ PFAS-Free นอกจากนี ้บริษัทฯ ได้ด าเนินการขยายตลาดไปยงัประเทศต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง ส าหรับการจ าหน่าย
ผลติภณัฑ์ของโครงการ EPAC ในประเทศ บริษัทฯ ได้จ าหนา่ยภายใต้แบรนด์ฌามเม ่(CHARMÉ) ทัง้ขายปลีกและขายสง่
ในหลายช่องทาง เช่น ช้อปปี้ (Shopee) ลาซาด้า (Lazada) ไลน์ออฟฟิเชียล (Line Official) ติ๊กต๊อก (TIKTOK) และ
ออฟฟิศเมท (Office Mate) 

ผลติภณัฑ์ของโครงการ EPAC เป็นผลติภณัฑ์เพื่อสิง่แวดล้อมจากชานอ้อยที่ได้รับใบรับรองมาตรฐานระดบั
โลกด้านการย่อยสลายของผลิตภณัฑ์ (Products made of compostable materials for industrial composing 
Clamshell and Plate) และโรงงานโครงการ EPAC ได้รับการรับรองระบบมาตรฐานโรงงานด้านความปลอดภยัของอาหาร 
การผลติบรรจภุณัฑ์อาหาร (Food Packaging) เช่น FSSC 22000 ISO 22000 GHPs HACCP เป็นต้น ทัง้นี ้ภาชนะจาก
ชานอ้อยภายใต้แบรนด์ฌามเม ่(CHARMÉ) สามารถน าเข้าไมโครเวฟและทนความร้อนได้ 180 องศา อีกทัง้สามารถย่อย
สลายคืนสูธ่รรมชาติได้ นอกจากนี ้โครงการ EPAC ได้ผลิตหลอดกระดาษจากชานอ้อยภายใต้แบรนด์เฌอ บาย เคทิส 
(cherr BY KTIS) ด้วย 

ทัง้นี ้ในปี 2568 กลุม่บริษัทฯ ได้รับรางวลัตา่ง ๆ ดงันี ้

 กลุม่บริษัทฯ ได้รับรางวลั BCG Award จากโครงการอตุสาหกรรม BCG ต้นแบบ ซึ่งได้รับมอบจาก
ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยที่มอบให้กับบริษัทที่เข้าร่วมและผ่านการประเมิน BCG 
Indicators  

 กลุม่บริษัทฯ ได้รับรางวลัโรงงานน า้ตาลดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2567 และ 2568 โดยโรงงานน า้ตาลไทย
เอกลกัษณ์ ได้รับรางวลัรวม 4 รางวลั ได้แก่ รางวลัโรงงานน า้ตาลดีเด่นด้านการสง่เสริมและพฒันา
คณุภาพวตัถุดิบประจ าปี พ.ศ. 2567 และ 2568 รางวลัโรงงานน า้ตาลดีเด่นด้านการส่งเสริมและ
พฒันาประสทิธิภาพการผลิต ประจ าปี พ.ศ. 2567 และ 2568 และโรงงานน า้ตาลเกษตรไทย อินเตอร์
เนชัน่แนล ชูการ์ คอร์ปอเรชัน่ (รวมผล) ได้รับรางวลั 1 รางวลั ได้แก่ รางวลัโรงงานน า้ตาลดีเด่นด้าน
การสง่เสริมและพฒันาประสทิธิภาพการผลติ ประจ าปี พ.ศ. 2568 

 โรงงานในกลุม่บริษัทฯ ได้รับรางวลัรางวลัองค์กรผ่านเกณฑ์การประเมินการสง่เสริมสขุภาพในสถาน
ประกอบกิจการ ระดบัพืน้ฐาน เขตสขุภาพท่ี 3 ประจ าปี 2568  

 ผู้บริหารของโรงงานน า้ตาลไทยเอกลกัษณ์ได้รับใบประกาศเกียรติคณุ “สตรีนกับริหารดีเดน่” สาขาสตรี
ผู้บริหารภาคเอกชนดีเด่น ประเภทผู้บริหารที่มีอ านาจกระท าการแทนนายจ้าง สถานประกอบกิจการ
ขนาดใหญ่ ประจ าจงัหวดัอตุรดิตถ์ ประจ าปี 2568 
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 โรงงานในกลุ่มบริษัทฯ ได้รับโล่ “โรงงานต้นแบบที่ให้ความร่วมมือและสนับสนุนการด าเนินงาน
โครงการเฝ้าระวงัและป้องปรามการลกัลอบเผาอ้อยประจ าปีพ.ศ. 2568 ด้วยความมุ่งมัน่ในการ
ส่งเสริมการจัดการอ้อยอย่างยั่งยืนและร่วมลดปัญหาฝุ่ นควัน PM 2.5 อย่างเป็นรูปธรรม” จาก
ส านกังานคณะกรรมการอ้อยและน า้ตาลทราย กระทรวงอตุสาหกรรม 

 คณะท างาน “องค์กรแหง่ความสขุ” ของกลุม่บริษัทฯ รับโลเ่ชิดชเูกียรติ “รางวลัเครือขา่ยการด าเนินงาน
ดีเดน่ ด้านการดแูลใจพนกังานในสถานประกอบการ ประจ าปี 2568” 

 โรงงานน า้ตาลไทยเอกลกัษณ์ได้รับโล ่“รางวลัสง่เสริมความรับผิดชอบตอ่สงัคมของภาคธุรกิจ ประจ าปี 
2568” (CSR Award 2025) จดัโดยกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์ (พม.) 

 บริษัทฯ สาขา 3 ได้รับ 3 รางวลั ได้แก่ รางวลัสถานประกอบการกิจการดีเด่นด้านแรงงานสมัพนัธ์และ
สวสัดิการแรงงาน ประจ าปี 2568 ระดบัประเทศ รางวลัมาตรฐานการป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด (มยส.) ประจ าปี 2568 และรางวลัสตรีท างานดีเด่น ระดบัจงัหวดั เนื่องในวนัสตรีสากล ประจ าปี 
2568 

 กลุม่บริษัทฯ ได้รับรางวลันวตักรรมการบริหารและพฒันาทรัพยากรมนษุย์ “Thailand HR Innovation 
Award 2025” ระดบั Silver Award  

ในปีแรกของโครงการ VIVE Impact ซึ่งได้ร่วมมือกบั Suntory Holdings Limited และ VIVE ในการพฒันา
แนวทางเกษตรเชิงฟืน้ฟู (Regenerative Agriculture: RA) บริษัทฯ พบว่า โครงการดงักลา่วสามารถลดการปลอ่ยก๊าซ
เรือนกระจกได้อยา่งมีนยัส าคญักวา่ร้อยละ 37 และความเข้มข้นของการปลอ่ย (emissions intensity) ลดลงร้อยละ 40 ใน
แปลงทดลอง 

นอกจากนี ้บริษัท เคทิส วิจัยและพัฒนา จ ากัด ได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ เพื่อพัฒนา
โครงการ “ไบโอชาร์” (Biochar) และระบบการเกษตรที่ยัง่ยืน กบับริษัท ซีเนอจี จ ากดั จากประเทศเกาหลีใต้ และบริษัท 
แฮปปี ้กราวด์ คาร์บอน จ ากดั 

ส าหรับการลงนามความร่วมมือด้านการวิจัยและพฒันากับหน่วยงานต่าง ๆ กลุ่มบริษัทฯ ได้ลงนามใน
บนัทกึความร่วมมือทางวชิาการกบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบรีุ (มจธ.) ท าบนัทกึข้อตกลงความร่วมมือการ
จดัการศึกษาระบบทวิภาคี กบัสถาบนัการอาชีวศึกษาเกษตรภาคเหนือ เพื่อเสริมสร้างโอกาสให้นกัเรียนนกัศึกษาได้รับ
ประสบการณ์จริงในสถานประกอบการ และลงนามในบนัทกึข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ กบัมหาวิทยาลยันเรศวร  

คณุสมชาย สวุจิตตานนท์ สอบถามวา่มีทา่นผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะทา่นใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมี
ข้อซกัถามหรือไม ่
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มีผู้ถอืหุ้นสอบถามดังนี ้

คณุสว่างรัตน์ ก้อนจนัทร์เทศ ได้สง่ค าถามล่วงหน้าว่า บริษัทฯ คาดการณ์ว่าจะมีปริมาณอ้อยทัว่ประเทศ
และปริมาณอ้อยของบริษัทฯ เทา่ใดในปี 2568/2569  

คณุสมชาย สวุจิตตานนท์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายธุรกิจอ้อยและน า้ตาล ได้ชีแ้จงให้ที่ประชุมทราบว่า 
ในปี 2568/2569 บริษัทฯ คาดการณ์วา่ปริมาณอ้อยทัว่ประเทศจะเพิ่มขึน้จากปีที่ผ่านมาเนื่องจากปริมาณน า้ฝนที่เพิ่มขึน้ 
โดยเพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 5 - 6 จากปี 2567/2568 ซึ่งมีปริมาณอ้อยประมาณ 92 ล้านตนั เป็นประมาณ 97 - 98 ล้าน
ตนั บริษัทฯ มีปริมาณอ้อยในปี 2567/2568 ประมาณ 6.4 ล้านตนั และคาดการณ์ว่าในปี 2568/2569 บริษัทฯ จะมี
ปริมาณอ้อยประมาณ 7.3 ล้านตนั เพิ่มขึน้ประมาณร้อยละ 14 – 15 ซึง่เมื่อเทียบกบัอตัราสว่นท่ีเพิ่มขึน้ทัว่ประเทศ บริษัทฯ 
มีอตัราสว่นท่ีเพิ่มขึน้มากกวา่ 

คณุพิมลสิริ ก้อนจนัทร์เทศ ได้สง่ค าถามลว่งหน้าว่า จากราคาอ้อยในปี 2568/2569 ที่ตกต ่าลง จะสง่ผล
กระทบตอ่กลุม่บริษัทฯ อยา่งไร และบริษัทฯ มีแนวทางป้องกนัอยา่งไร 

คณุสมชาย สวุจิตตานนท์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายธุรกิจอ้อยและน า้ตาล ได้ชีแ้จงให้ที่ประชุมทราบว่า 
ในปี 2568/2569 ส านกังานคณะกรรมการอ้อยและน า้ตาลทรายได้ก าหนดราคาอ้อยในเบือ้งต้นที่ 890 บาทต่อตนั ซึ่งเป็น
ราคาที่ต ่าเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุจากหลายปัจจยั เช่น ราคาน า้ตาล อตัราแลกเปลี่ยน ซึ่งราคาที่ต ่าส่งผล
กระทบตอ่ชาวไร่อ้อย ทัง้นี ้บริษัทฯ คาดการณ์วา่ภาครัฐจะสนบัสนนุชาวไร่อ้อย และบริษัทฯ ได้ด าเนินการช่วยเหลอืชาวไร่
อ้อยเพื่อช่วยลดต้นทนุการผลติและเพิ่มผลผลิตตนัต่อไร่ เช่น การสนบัสนนุปุ๋ ยอินทรีย์ การผลิตปุ๋ ยเคมี การสร้างแหลง่น า้
ให้เพียงพอ 

คณุพิทกัษ์ โคตรชารี ได้สง่ค าถามลว่งหน้าวา่ บริษัทฯ มีแนวทางในการจดัการอ้อยไฟไหม้อยา่งไร 

คณุสมชาย สวุจิตตานนท์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายธุรกิจอ้อยและน า้ตาล ได้ชีแ้จงให้ที่ประชุมทราบว่า 
คณะกรรมการอ้อยและน า้ตาลทรายมีมติอนุมตัิเก่ียวกบัการบริหารจดัการอ้อยไฟไหม้ โดยก าหนดให้ภายหลงัวนัที่ 10 
มกราคม 2569 โรงงานน า้ตาลจะรับอ้อยไฟไหม้เข้าหีบได้ไม่เกินร้อยละ 20 ของปริมาณอ้อยทัง้หมดต่อวนั ซึ่งโรงงาน
น า้ตาลทั่วประเทศได้ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  โดยปัจจุบัน โรงงานทั่วประเทศมีปริมาณอ้อยไฟไหม้เข้าหีบต่อวัน
ประมาณ ร้อยละ 4 - 5 นอกจากนี ้ภาครัฐได้ให้เงินช่วยเหลือแก่เกษตรกรชาวไร่อ้อยที่ตดัอ้อยสดเท่านัน้ ทกุฝ่ายจึงให้
ความร่วมมือเป็นอยา่งดี 

คณุปิยะพงษ์ ประสาททอง ได้สง่ค าถามลว่งหน้าวา่ บริษัทฯ มีนโยบายรับซือ้อ้อยสดและให้ราคาสงูหรือไม่ 
เพื่อลดฝุ่ น PM2.5 ตามนโยบายของรัฐบาล 

คณุสมชาย สวุจิตตานนท์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายธุรกิจอ้อยและน า้ตาล ได้ชีแ้จงให้ที่ประชุมทราบว่า 
บริษัทฯ รับซือ้อ้อยตามราคาที่ส านกังานคณะกรรมการอ้อยและน า้ตาลทรายก าหนดในราคา 890 บาทต่อตนั โดยอ้อยสด
และอ้อยไฟไหม้มีราคาเท่ากันอย่างไรก็ตาม อ้อยไฟไหม้จะถกูหกัเงินตนัละ 30 บาท และจะไม่ได้รับเงินช่วยเหลือจาก
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ภาครัฐ นอกจากนี ้โรงงานน า้ตาลมีหน้าที่ควบคมุปริมาณอ้อยไฟไหม้ที่รับซือ้ไมใ่ห้เกินกวา่อตัราที่ส านกังานคณะกรรมการ
อ้อยและน า้ตาลทรายก าหนด 

คณุสมชาย สวุจิตตานนท์ สอบถามวา่มีทา่นผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะทา่นใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมี
ข้อซกัถามเพิ่มเติมหรือไม ่ปรากฏวา่ไมม่ีผู้ใดซกัถามหรือให้ความเห็นใด ๆ  

หมายเหต:ุ วาระนีเ้ป็นวาระแจ้งเพื่อทราบ จึงไมม่ีการลงคะแนนเสยีง 

วาระที่ 2:  พิจารณาอนุมัติงบการเงนิประจ าปี 2568 สิน้สุด ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ผู้ด าเนินการชีแ้จงรายละเอียดในวาระนี ้

ผู้ด าเนินการประชมุได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า งบการเงินประจ าปี 2568 สิน้สดุ ณ วนัที่ 30 กนัยายน 2568 นัน้
ได้ผา่นการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาตของบริษัทฯ และได้ผา่นการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถึง
ได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏอยู่ในส่วนที่ 3 (งบการเงิน) ของ
รายงานประจ าปี 2568 ที่ได้จดัสง่ให้กบัผู้ ถือหุ้นในรูปแบบรหสัคิวอาร์ (QR Code) พร้อมหนงัสอืเชิญประชมุแล้ว และเรียน
เชิญ คณุศิรภาคย์ ศิริวิริยะกุล  กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารการเงินกลุม่บริษัทฯ รายงานเก่ียวกบังบการเงิน
ประจ าปี 2568 โดยคณุศิรภาคย์ ศิริวิริยะกลุ ได้รายงานเก่ียวกบังบการเงินประจ าปี 2568 ซึง่มีข้อมลูสรุป ดงัตอ่ไปนี ้

ข้อมูลงบดุลและงบก าไรขาดทุนเปรียบเทียบของบริษัทฯ 
(ล้านบาท) 

รายการ 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบริษัทฯ 

2567 2568 2567 2568 

สินทรัพย์รวม 14,176 13,801 19,091 18,541 

หนีส้นิรวม 7,407 8,502 9,354 10,290 

ส่วนของผู้ถอืหุ้น 6,769 5,299 9,736 8,250 

รายได้รวม 14,775 15,191 10,714 11,237 

ค่าใช้จ่ายรวม 14,456 15,447 9,996 12,362 

ก าไรจากการด าเนินงาน 319 (257) 717 (1,124) 

รายได้ทางการเงนิและผลประโยชน์ภาษีเงนิได้ 23 101 83 107 

ต้นทุนทางการเงนิและค่าใช้จ่ายอื่น 1,033 1,114 471 274 

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (690) (1,270) 329 (1,292) 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท/หุ้น) (0.18) (0.33) 0.09 (0.33) 

คณุศิรภาคย์ ศิริวิริยะกุล สอบถามว่ามีท่านผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมี
ข้อซกัถามหรือไม ่



 

 รายงานประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2569      หน้า | 11  
 

 

 

มีผู้ถอืหุ้นสอบถามดังนี ้

คณุชณิฐภา อมรนพรัตนกุล ได้สง่ค าถามลว่งหน้าว่า (1) จากผลประกอบการที่ขาดทนุ มีปัจจยัอะไรที่เป็น
นยัส าคญั (2) บริษัทฯ คาดวา่มีปัจจยับวกด้านใดบ้างที่จะสง่ผลตอ่กลุม่บริษัทฯ ในปี 2569 และ (3) จากความผนัผวนของ
น า้ตาลและอตัราแลกเปลีย่น กลุม่บริษัทฯ มีแผนป้องกนัความเสีย่งอยา่งไร 

คณุศิรภาคย์ ศิริวิริยะกุล ประธานเจ้าหน้าที่บริหารการเงินกลุ่มบริษัทฯ ได้ชีแ้จงให้ที่ประชุมทราบว่า (1) 
จากงบการเงินประจ าปี 2568 ของบริษัทฯ พบวา่ บริษัทฯ ขาดทนุจากธุรกิจน า้ตาลทราย การส ารองด้อยคา่ตา่ง ๆ และการ
ขาดทนุจากโครงการ NBC (2) ตามที่คณุสมชาย สวุจิตตานนท์ ได้ชีแ้จงวา่ ปี 2569 จะมีปริมาณอ้อยทีด่ี ปริมาณน า้ฝนทีด่ี 
อนัจะส่งผลดีต่อธุรกิจของบริษัทฯ จึงคาดว่าจะมีผลประกอบการที่ดี และ (3) บริษัทฯ อ้างอิงราคาน า้ตาล อัตรา
แลกเปลี่ยนจากส านกังานคณะกรรมการอ้อยและน า้ตาลทราย เพื่อลดความเสี่ยง สง่ผลให้แม้ราคาน า้ตาลจะตกต ่าลง 
ต้นทนุอ้อยของบริษัทฯ ก็ลดลงเช่นเดียวกนั 

คุณอุทัย วงศ์ที ได้ส่งค าถามล่วงหน้าว่า ธุรกิจใดของกลุ่มบริษัทฯ ที่รายได้มีแนวโน้มเพิ่มขึน้อย่างมี
นยัส าคญั 

คณุสมชาย สวุจิตตานนท์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายธุรกิจอ้อยและน า้ตาล ได้ชีแ้จงให้ที่ประชุมทราบว่า 
ในปี 2569 ธุรกิจที่บริษัทฯ คาดว่าจะเติบโตอย่างมีนยัส าคญั ได้แก่ ธุรกิจน า้ตาลทราย เนื่องจากปริมาณอ้อยที่เพิ่มขึน้
ประมาณร้อยละ 15 เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา อย่างไรก็ตามอาจมีข้อจ ากัดจากราคาน า้ตาลโลกที่ผนัผวน ธุรกิจไฟฟ้า 
ชีวมวล เนื่องจากปริมาณอ้อยที่เพิ่มขึน้สง่ผลให้มีปริมาณชานอ้อยเพิ่มขึน้และผลิตไฟฟ้าได้มากขึน้ และธุรกิจบรรจุภณัฑ์
เพื่อสิง่แวดล้อม (โครงการ EPAC) เนื่องจากแนวโน้มการให้ความส าคญักบัสิ่งแวดล้อมและสขุภาพที่เพิ่มมากขึน้ บริษัทฯ 
จึงคาดวา่ทัง้สามธุรกิจจะมีสว่นผลกัดนัให้รายได้ของบริษัทฯ เพิ่มขึน้ 

คณุศิรภาคย์ ศิริวิริยะกุล สอบถามว่ามีท่านผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมี
ข้อซกัถามเพิ่มเติมหรือไม ่เมื่อไมม่ีผู้ใดซกัถามหรือให้ความเห็นใด ๆ ผู้ด าเนินการประชมุจึงขอให้ผู้ ถือหุ้นลงมติในวาระนี ้

มติที่ประชุม อนมุตัิงบการเงินประจ าปี 2568 สิน้สดุ ณ วนัท่ี 30 กนัยายน 2568 ด้วยคะแนนเสยีงเอกฉนัท์ของผู้ ถือหุ้นซึง่
มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย 3,684,361,611 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที่ 3: พิจารณาอนุมัติงดจ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ คณุศิรภาคย์ ศิริวิริยะกุล กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารการเงินกลุม่
บริษัทฯ ชีแ้จงรายละเอียดในวาระนี ้ 
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คุณศิรภาคย์ ศิริวิริยะกุล ชีแ้จงต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ได้จัดสรรก าไรสทุธิประจ าปีไว้เป็นทุนส ารองของ
บริษัทฯ จนมีทุนส ารองจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัท
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 45 
เรียบร้อยแล้ว 

นอกจากนี ้ตามมาตรา 115 ของ พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 44 ก าหนดว่า ห้าม
จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทฯ ยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล 
และโดยการเงินปันผลต้องได้รับอนมุตัิจากที่ประชมุผู้ ถือหุ้น  

ทัง้นี ้บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไมน้่อยกวา่ร้อยละ 50 ของก าไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ 
(หลงัหกัเงินส ารองตา่ง ๆ) 

จากผลประกอบการตามงบการเงินประจ าปี 2568 บริษัทฯ ขาดทุนสุทธิจากงบการเงินรวม จ านวน 
1,269,802,579 บาท และขาดทนุสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 1,291,719,929 บาท คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาแล้วเห็นสมควรให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ งดจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 
เนื่องจากตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 ไมม่ีผลก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้ 

คุณศิรภาคย์ ศิริวิริยะกุล สอบถามว่ามีท่านผู้ ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะแสดงความคิดเห็นหรือข้อซกัถาม
เพิ่มเติมหรือไม ่เมื่อไมม่ีผู้ใดซกัถามหรือให้ความเห็นใด ๆ ผู้ด าเนินการประชมุจึงขอให้ผู้ ถือหุ้นลงมติในวาระนี ้

มติที่ประชุม อนมุตัิงดจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 ด้วยคะแนนเสียงเอกฉันท์ของผู้ ถือหุ้นซึ่งมา
ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย 3,684,361,611 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที่ 4:  พิจารณาอนุมัติเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการซึ่งออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ คณุอิสกนัต์ ไกรวิทย์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหา พิจารณา
คา่ตอบแทนและความยัง่ยืน ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัการเลือกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการซึ่งออกจากต าแหน่งตาม
วาระ 

คุณอิสกันต์ ไกรวิทย์ ได้แจ้งต่อที่ประชุมว่าตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และข้อบังคบัของ
บริษัทฯ ข้อ 17 ได้ก าหนดให้ ในการประชุมผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 
ของจ านวนกรรมการในขณะนัน้ โดยกรรมการซึง่พ้นจากต าแหนง่ดงักลา่วนีอ้าจได้รับเลอืกตัง้ใหมไ่ด้  
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ดงันัน้ กรรมการของบริษัทฯ ที่จะต้องออกจากต าแหน่งในการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 นี ้มี
จ านวน 5 ทา่น จากจ านวนกรรมการทัง้หมด 15 ท่าน ซึ่งเท่ากบัจ านวน 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการบริษัททัง้หมด โดยมี
รายช่ือดงันี ้

1. นายณฎัฐปัญญ์ ศิริวิริยะกลุ กรรมการ 

2. ทนัตแพทย์ประเสริฐ  ศิริวิริยะกลุ กรรมการ 

3. ดร.ดารัตน์  วิภาตะกลศั กรรมการ 

4. นายสถาพร  โคธีรานรัุกษ์ กรรมการอิสระ 

5. ผศ.ดร.พนูศกัดิ์  บญุสาล ี กรรมการอิสระ 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอรายช่ือบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ ระหว่างวนัที่ 15 สิงหาคม 2568 ถึงวนัที่ 30 กนัยายน 2568 โดยเผยแพร่หลกัเกณฑ์และ
วิธีการเสนอรายช่ือผา่นทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ แล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ ถือหุ้นรายใดเสนอรายช่ือบคุคลเข้ารับการพิจารณา
เลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและความยัง่ยืนเห็นว่า กรรมการที่ออกจากต าแหน่งนัน้ 
เป็นบคุคลที่มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ และประวตัิการท างานท่ีดี และมีภาวะผู้น า วิสยัทศัน์กว้างไกล รวมทัง้
มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทศันคติที่ดีต่อองค์กร สามารถอุทิศเวลาให้ได้อย่างเพียงพออันเป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนินกิจการของบริษัทฯ นอกจากนี ้ยงัได้ค านึงถึงคณุสมบตัิที่เหมาะสมและสอดคล้องกับองค์ประกอบและโครงสร้าง
ของกรรมการตามกลยทุธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ 

นอกจากนี ้นายสถาพร โคธีรานุรักษ์ และผศ.ดร.พูนศักดิ์ บุญสาลี ซึ่งเป็นผู้ที่จะได้รับการเสนอช่ือเพื่อ
เลอืกตัง้เป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ อีกวาระหนึง่ เป็นผู้ที่มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ่ง
ก าหนดไว้เทียบเทา่กบัประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ รวมถึงยงัสามารถปฏิบตัิหน้าที่และให้ความเห็นได้อยา่ง
เป็นอิสระ 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัท (ซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาแล้ว เห็นชอบตามที่
คณะกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทนและความยัง่ยืนเสนอ จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิ
เลือกตัง้กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งตามรายช่ือข้างต้นทัง้ 5 ท่าน กลบัเข้าด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ และ
กรรมการอิสระของบริษัทฯ ตอ่ไปอีกวาระหนึง่ 

ทัง้นี ้ประวตัิของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนด
ออกจากต าแหนง่ตามวาระ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 ของหนงัสอืเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 
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คณุอิสกนัต์ ไกรวิทย์ สอบถามว่ามีท่านผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมีข้อ
ซกัถามหรือไม ่เมื่อไมม่ีผู้ใดซกัถามหรือให้ความเห็นใด ๆ ผู้ด าเนินการประชมุจึงขอให้ผู้ ถือหุ้นลงมติในวาระนี ้

มติที่ประชุม อนุมตัิเลือกตัง้ (เป็นรายบุคคล) ให้ 1) นายณัฎฐปัญญ์ ศิริวิริยะกุล 2) ทนัตแพทย์ประเสริฐ ศิริวิริยะกุล  
3) ดร.ดารัตน์ วิภาตะกลศั 4) นายสถาพร โคธีรานรัุกษ์ และ 5) ผศ.ดร.พนูศกัดิ์ บญุสาลี ซึ่งเป็นกรรมการที่
ออกตามวาระประจ าปี 2569 กลบัเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการและกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง ด้วยคะแนน
เสยีงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

1. นายณัฎฐปัญญ์ ศิริวิริยะกุล 

เห็นด้วย 3,684,361,611 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

 

2. ทันตแพทย์ประเสริฐ ศิริวิริยะกุล 

เห็นด้วย 3,684,361,611 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

 

3. ดร.ดารัตน์ วิภาตะกลัศ 

เห็นด้วย 3,684,361,611 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

 

4. นายสถาพร โคธีรานุรักษ์ 

เห็นด้วย 3,684,361,511 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.99 

ไมเ่ห็นด้วย 100 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 
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5. ผศ.ดร.พูนศักดิ์ บุญสาลี 

เห็นด้วย 3,684,361,511 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 99.99 

ไมเ่ห็นด้วย 100 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที่ 5:  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและค่าเบีย้ประชุมส าหรับกรรมการ ประจ าปี 2569 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ คณุอิสกนัต์ ไกรวิทย์ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหา พิจารณา
คา่ตอบแทนและความยัง่ยืน ชีแ้จงรายละเอียดเก่ียวกบัคา่ตอบแทนกรรมการและคา่เบีย้ประชมุส าหรับกรรมการ ประจ าปี 
2569 

คุณอิสกันต์ ไกรวิทย์ ชีแ้จงต่อที่ประชุมว่าตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน ได้ก าหนดห้ามมิให้
บริษัทจ่ายเงินหรือทรัพย์สนิอื่นใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ และข้อบงัคบัของ
บริษัทฯ ข้อ 22 ได้ก าหนดให้กรรมการบริษัทมีสทิธิได้รับคา่ตอบแทนกรรมการจากบริษัทฯ ในรูปของเงินรางวลั เบีย้ประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามที่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยค่าตอบแทนที่กรรมการได้รับในฐานะ
กรรมการบริษัทจะไมก่ระทบกระเทือนสทิธิของกรรมการท่ีจะได้รับคา่ตอบแทนดงักลา่วในฐานะที่เป็นพนกังานหรือลกูจ้าง
ของบริษัทฯ 

ในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการในการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2569 คณะกรรมการสรรหา 
พิจารณาค่าตอบแทนและความยั่งยืนได้ด าเนินการส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทที่เป็นบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ซึง่อยูใ่นประเภทธุรกิจเดียวกนั โดยค านงึถึงความเหมาะสมของคา่ตอบแทนที่สอดคล้อง
กบัภาระหน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย คณะกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและความยัง่ยืนจึง
เสนอให้คณะกรรมการน าเสนอตอ่ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจ าปี 2569 เพื่อพิจารณาอนมุตัิคา่ตอบแทนและเบีย้ประชุม
ส าหรับกรรมการประจ าปี 2569 ดงัมีรายละเอียดดงันี ้

1. ค่าตอบแทนกรรมการ 

ประธานคณะกรรมการบริษัท เดือนละ 50,000 บาท 

กรรมการบริษัท เดือนละ 25,000 บาท 

2. อัตราเบีย้ประชุมกรรมการบริษัท 

ประธานคณะกรรมการบริษัท ครัง้ละ 50,000 บาท 

กรรมการบริษัท ครัง้ละ 25,000 บาท 
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3. อัตราเบีย้ประชุมกรรมการตรวจสอบ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ครัง้ละ 60,000 บาท 

กรรมการตรวจสอบ ครัง้ละ 30,000 บาท 

4. อัตราเบีย้ประชุมกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง ครัง้ละ 40,000 บาท 

กรรมการบริหารความเสีย่ง ครัง้ละ 20,000 บาท 

5. อัตราเบีย้ประชุมกรรมการสรรหา พิจารณาค่าตอบแทนและความยั่งยนื 

ประธานกรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทนและความยัง่ยืน ครัง้ละ 40,000 บาท 

กรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทนและความยัง่ยืน ครัง้ละ 20,000 บาท 

หมายเหต:ุ กรรมการซึ่งมิใช่พนกังานหรือลกูจ้างของบริษัทฯ จะไม่ได้รับสิทธิประโยชน์อื่นนอกเหนือจากที่
กลา่วมาข้างต้นนี ้

ทัง้นี ้รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวข้างต้น เป็นค่าตอบแทนอตัราเดิมซึ่งได้รับอนุมตัิจากที่
ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2568  

คณุอิสกนัต์ ไกรวิทย์ สอบถามว่ามีท่านผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉนัทะท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมีข้อ
ซกัถามหรือไม ่เมื่อไมม่ีผู้ใดซกัถามหรือให้ความเห็นใด ๆ ผู้ด าเนินการประชมุจึงขอให้ผู้ ถือหุ้นลงมติในวาระนี ้

มติที่ประชุม อนมุตัิค่าตอบแทนกรรมการและค่าเบีย้ประชุมส าหรับกรรมการประจ าปี 2569 ด้วยคะแนนเสียงเอกฉนัท์
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุ ดงันี ้

เห็นด้วย 3,684,361,611 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

วาระที่ 6:  พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ คุณไกรฤทธ์ิ นิลคูหา กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ ชีแ้จง
รายละเอียดเก่ียวกบัการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีประจ าปี 2569  

คณุไกรฤทธ์ิ นิลคูหา ชีแ้จงต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และ
ข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 36 ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นสามญัประจ าปี พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และก าหนด
คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ โดยในการแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี จะแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีคนเดิมอีกก็ได้ 
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นอกจากนี ้ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 44/2556 เร่ือง หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการ
รายงานการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลกัทรัพย์ (และที่ได้มีการแก้ไข
เพิ่มเติม) ก าหนดให้ บริษัทจดทะเบียนต้องจดัให้มีการหมนุเวียนผู้สอบบญัชี หากผู้สอบบญัชีดงักลา่วปฏิบตัิหน้าที่มาแล้ว 
7 รอบปีบญัชี ไมว่า่จะติดตอ่กนัหรือไมก็่ตาม โดยบริษัทจะแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีรายนัน้เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทได้ เมื่อพ้น
ระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบญัชีติดต่อกนั ทัง้นี ้การหมนุเวียนไม่จ าเป็นต้องเปลี่ยนบริษัทผู้สอบบญัชีแห่งใหม่ บริษัท
สามารถแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีรายอื่น ๆ ในส านกังานตรวจสอบบญัชีนัน้แทนผู้สอบบญัชีรายเดิมได้ 

ในการนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้คดัเลือกผู้สอบบญัชี โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระ ประสบการณ์ 
ความเช่ียวชาญในวิชาชีพ การมีบคุลากรที่เพียงพอในการให้บริการงานสอบบญัชีแก่บริษัทฯ และค่าตอบแทนของผู้สอบ
บญัชีเมื่อเทียบกบัความเหมาะสมในด้านปริมาณงาน ผลจากการพิจารณา ปรากฏว่า บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั มี
ความเหมาะสม ดงันัน้ คณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นสมควรเสนอให้ บริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั ซึ่งเป็นผู้สอบบญัชี
รับอนญุาตที่ได้รับความเห็นชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ เป็นผู้สอบบญัชีของ
บริษัทฯ ประจ าปี 2569 เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในปี 2569 
โดยมีรายช่ือผู้สอบบญัชี ดงันี ้

ล าดับ รายนามผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เลขที่ 

จ านวนปีที่สอบบัญช ี
ให้แก่บริษัทฯ 

1. นางสาวโกสมุภ์ ชะเอม 6011 3 

2. นายเติมพงษ์ โอปนพนัธุ์ 4501 - 

3. นางสาวมณี รัตนบรรณกิจ 5313 - 

โดยก าหนดให้ผู้ สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของ  
บริษัทฯ ประจ าปี 2569 ในกรณีที่ผู้สอบบญัชีตามรายนามข้างต้นไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้บริษัท ส านกังาน อีวาย 
จ ากดั เป็นผู้มีอ านาจแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตคนอื่นของบริษัท ส านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผู้ปฏิบตัิหน้าที่แทนได้ 

ทัง้นี ้ผู้สอบบญัชีทัง้ 3 รายตามข้างต้น มีคณุสมบตัิไม่ขดักบัหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย และไม่มีความสมัพนัธ์หรือส่วนได้เสียใด ๆ กับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับ
บคุคลดงักลา่วแตอ่ยา่งใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ 

ในสว่นค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีนัน้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาถึงปริมาณงานการสอบทานและ
ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ยแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบและ
น าเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าสอบบญัชีส าหรับบริษัทฯ ประจ าปี 2569 เป็นจ านวนเงิน 
ไมเ่กิน 1,640,000 บาทตอ่ปี และคา่สอบบญัชีส าหรับบริษัทยอ่ยจ านวน 17 บริษัท เป็นจ านวนเงินไมเ่กิน 3,050,000 บาท
ตอ่ปี ทัง้นี ้ไมม่ีคา่บริการอื่นใดเพิ่มเติม 
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คณุไกรฤทธ์ิ นิลคหูา สอบถามว่ามีท่านผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะท่านใดจะแสดงความคิดเห็นหรือมีข้อ
ซกัถามหรือไม ่เมื่อไมม่ีผู้ใดซกัถามหรือให้ความเห็นใด ๆ ผู้ด าเนินการประชมุจึงขอให้ผู้ ถือหุ้นลงมติในวาระนี ้

มติที่ประชุม อนุมตัิแต่งตัง้นางสาวโกสมุภ์ ชะเอม ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขที่ 6011 หรือนายเติมพงษ์ โอปนพนัธุ์  
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4501 หรือนางสาวมณี รัตนบรรณกิจ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 5313 แห่ง
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด คนใดคนหนึ่งเป็นผู้ สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 และก าหนด
ค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจ าปี 2569 ส าหรับบริษัทฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 1,640,000 บาทต่อปี และ
ส าหรับบริษัทยอ่ยจ านวน 17 บริษัท เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,050,000 บาทต่อปี ด้วยคะแนนเสียงเอกฉนัท์
ของผู้ ถือหุ้นซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี ้

เห็นด้วย 3,684,361,611 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 100.00 

ไมเ่ห็นด้วย 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

งดออกเสยีง 0 เสยีง คิดเป็นร้อยละ - 

วาระที่ 7:  วาระอื่น ๆ 

ประธานฯ เปิดโอกาสให้กับผู้ ถือหุ้ นเสนอเร่ืองอื่นที่นอกเหนือจากวาระที่ก าหนดไว้ในหนงัสือเชิญประชุม  
โดยการเสนอเร่ืองอื่นใดนัน้ ให้อยูภ่ายใต้หลกัเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมายก าหนด 

ทัง้นี ้ในการเสนอวาระอื่น ๆ นอกเหนือจากที่ก าหนดในหนงัสือเชิญประชุม ตามมาตรา 105 วรรค 2 แห่ง
พ.ร.บ. บริษัทมหาชน ก าหนดไว้วา่ เมื่อที่ประชุมพิจารณาระเบียบวาระการประชุมตามล าดบัระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ใน
หนงัสือนดัประชุมแล้ว ผู้ ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด จะขอให้ที่
ประชมุพิจารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่ก าหนดไว้ในหนงัสอืนดัประชมุอีกก็ได้ 

ประธานฯ สอบถามวา่มีทา่นผู้ ถือหุ้นหรือผู้มอบฉนัทะแสดงความคิดเห็นหรือข้อซกัถามหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ ใด
ซกัถามหรือให้ความเห็นใด ๆ อีก ประธานฯ กลา่วขอบคณุผู้ ถือหุ้น และผู้ เข้าร่วมประชมุทกุทา่น และขออนญุาตปิดประชมุ 

ปิดประชุมเวลา 14.52 น. 

____________________________ 
(นายปรีชา อรรถวิภชัน์) 
ประธานกรรมการบริษัท 
 

____________________________ 
(นายภมูิฤกษ์ หวงัปรีดาเลศิกลุ) 
เลขานุการบริษัท 


