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 หนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 
บรษิทั เกษตรไทย อนิเตอรเ์นช ัน่แนล ชูการ ์คอรป์อเรช ัน่ จ ากดั (มหาชน) 

วันศกุรท์ี ่23 มกราคม 2569 เวลา 13.30 น. 

โดยเป็นการจัดประชมุผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) เพยีงรปูแบบเดยีวเทา่น ้นั  

ตามพระราชก าหนดวา่ดว้ยการประชมุผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2563  

และกฎหมายและกฎระเบยีบอืน่ ๆ 

งดแจกของช ารว่ยในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ 
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ที ่ลบ. 7/2569 
 

 

วันที ่26 ธันวาคม 2568 

 

 

เร ือ่ง  ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 

เรยีน  ทา่นผูถ้อืหุน้ บรษิทั เกษตรไทย อนิเตอรเ์นช ัน่แนล ชูการ ์คอรป์อเรช ัน่ จ ากดั (มหาชน) 

 

ส ิง่ทีส่ง่มาดว้ย  1.  แบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี/รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ในรปูแบบรหัสควิอาร ์(QR Code)   

                         2. ประวัตขิองบคุคลทีไ่ดรั้บการเสนอชือ่ใหเ้ขา้รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่ง  

      ตามวาระ    

3. ขอ้บังคับบรษัิทในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกับการประชมุผูถ้อืหุน้ 

4. ขอ้มลูกรรมการอสิระทีส่ามารถเป็นผูร้ับมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้ได ้

5. แบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 

6. ค าชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ ขั ้นตอนการลงทะเบียน เอกสารส าหรับการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนน 

วธิกีารนับคะแนนเสยีง 

7. ขัน้ตอนการใชง้านระบบประชมุผา่นสือ่อเิล็กทรอนกิส ์Inventech Connect (Live Streaming) 

8. แนวปฏบัิตกิารคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล (Privacy Notice) ตาม พ.ร.บ. คุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562 

9. แบบค าถามส าหรับการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569  

10. แบบฟอรม์ขอรับรายงานประจ าปี 2568 

 

คณะกรรมการ บรษัิท เกษตรไทย อนิเตอรเ์นชั่นแนล ชูการ ์คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) (“บรษิทั”) ไดม้มีตใิหเ้รยีก

ประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 ในวันศุกรท์ี่ 23 มกราคม 2569 เวลา 13.30 น. โดยเป็นการจดัประชุมผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์         

(E-AGM) เพยีงรปูแบบเดยีวเทา่น้นั ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบยีบ

อืน่ ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง และก าหนดใหวั้นที ่12 ธันวาคม 2568 เป็นวันก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมการประชุมสามัญผูถ้อืหุน้ (Record 

Date) เพือ่พจิารณาเรือ่งตา่ง ๆ ตามระเบยีบวาระการประชมุดังตอ่ไปนี ้

 

วาระที ่1:  พจิารณารบัทราบผลการด าเนนิงานของบรษิทัประจ าปี 2568 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

คณะกรรมการบรษัิทไดจั้ดเตรยีมสรปุผลการด าเนนิงานทีผ่า่นมาของบรษัิท และการเปลีย่นแปลงทีส่ าคัญซึง่เกดิขึน้ในรอบ

ปี 2568 ซึง่เป็นส่วนหนึง่ของแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) ผูถ้อืหุน้

สามารถดาวน์โหลดรายละเอยีดจากรหัสควิอาร ์(QR Code) ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1 ทีไ่ดจั้ดส่งพรอ้มกับหนังสอื

เชญิประชมุฉบับนี้ เพือ่ใหเ้ป็นไปตามมาตรา 113 ของพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีไ่ดม้กีาร

แกไ้ขเพิม่เตมิ) (“พ.ร.บ. บรษิทัมหาชน”) และขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ 40 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการพจิารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 รับทราบผลการด าเนนิงานของบรษัิท

ในรอบปี 2568 ดังกลา่ว 

   

จ านวนเสยีงทีต่อ้งใชเ้พือ่ผา่นมต ิ

วาระนีไ้มต่อ้งไดรั้บการลงคะแนนเสยีงจากผูถ้อืหุน้ เนือ่งจากเป็นวาระเพือ่รับทราบ 
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วาระที ่2: พจิารณาอนมุตังิบการเงนิประจ าปี 2568 สิน้สดุ ณ วนัที ่30 กนัยายน 2568 

   

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

เพือ่ใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และ

ตามขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ 39. คณะกรรมการไดจั้ดใหม้กีารท างบการเงนิประจ าปี 2568 สิน้สุดวันที ่30 กันยายน 2568 

ของบรษัิท เพือ่น าเสนอตอ่ทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 พจิารณาอนุมัต ิ 

            

โดยงบการเงนิประจ าปี 2568 สิน้สดุ ณ วันที ่30 กันยายน 2568 ไดรั้บการตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชรัีบอนุญาตและไดผ้า่น

การพจิารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิทแลว้ รายละเอยีดงบการเงนิประจ าปี 2568 สิน้สดุ ณ วันที ่30 กันยายน 

2568 ดังนี ้

งบแสดงฐานะการเงนิและงบก าไรขาดทนุ                                                                             หนว่ย : ลา้นบาท 

รายการ 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะบรษิทั 

2568 
(12 เดอืน) 

2567 
(12 เดอืน) 

2568 
(12 เดอืน) 

2567 
(12 เดอืน) 

สนิทรพัยร์วม 13,801.0 14,175.5 18,540.8 19,090.5 

หนีส้นิรวม 8,501.9 7,406.8 10,290.5 9,354.3 

สว่นของผูถ้อืหุน้ 5,299.2 6,768.7 8,250.3 9,736.2 

รวมรายได ้ 15,190.9 14,775.3 11,237.2 10,712.7 

รวมคา่ใชจ้า่ย 15,447.4 14,445.9 12,361.7 9,995.9 

ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรบัปี (1,269.8) (1690.4) (1,291.7) 328.9 

ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้ (บาท/หุน้) (0.33) (0.18) (0.33) 0.09 

 

ทัง้นี้ รายละเอียดของงบการเงินส าหรับปี สิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2568 ปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการ 

ขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัท ซึง่สามารถดาวน์โหลดรายละเอียด 

จากรหัสควิอาร ์(QR Code) ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1 

     

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเห็นวา่กระบวนการจัดท ารายงานทางบัญชแีละการเงนิของบรษัิทมรีะบบการควบคุมภายใน

ทีด่เีพยีงพอทีท่ าใหม้ั่นใจไดว้่ารายงานทางการเงนิแสดงฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงานของบรษัิทอย่างถูกตอ้ง

ตามมาตรฐานการบัญชทีีก่ฎหมายก าหนด รวมทัง้มกีารเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงนิอย่างเพยีงพอและทันเวลาเพือ่เป็น

ประโยชนก์ับผูถ้อืหุน้ นักลงทนุ หรอืผูใ้ชง้บการเงนิในการตัดสนิใจลงทนุ 

   

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการพจิารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิประจ าปี 

2568 สิน้สุด ณ วันที ่30 กันยายน 2568 ซึง่ไดผ้่านการพจิารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิท และไดรั้บการ

ตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชรัีบอนุญาตแลว้ 

   

จ านวนเสยีงทีต่อ้งใชเ้พือ่ผา่นมต ิ

คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  
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วาระที ่3: พจิารณาอนมุตังิดจา่ยเงนิปนัผลจากผลการด าเนนิงานประจ าปี 2568 

   

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามมาตรา 115 ของ พ.ร.บ. บรษัิทมหาชน และขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ 41 ก าหนดใหท้ีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้พจิารณา

อนุมัตกิารจ่ายเงนิปันผลประจ าปี และคณะกรรมการบรษัิทอาจจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว 

โดยเมือ่จ่ายเงนิปันผลแลว้ใหร้ายงานใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 

 

บรษัิทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ส าหรับการก าหนดนโยบายการจ่ายเงนิปันผลจากผลการ

ด าเนนิงานประจ าปี 2568 นัน้ คณะกรรมการไดพ้จิารณาถงึศักยภาพการเตบิโตของผลการด าเนนิงาน แผนการลงทุน การ

ขยายงาน ความจ าเป็นและความเหมาะสมในอนาคตตลอดจนการจัดสรรเงินทุนไวส้่วนหนึ่งเพื่อการลงทุนและสรา้ง

ผลตอบแทนอยา่งตอ่เนือ่งใหก้ับผูถ้อืหุน้ 

            

จากผลประกอบการตามงบการเงนิประจ าปี 2568 นัน้ บรษัิทขาดทุนสุทธจิากงบการเงนิรวมจ านวน 1,269,802,579 บาท 

และขาดทนุสทุธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิกจิการจ านวน 1,291,719,929 บาท  

 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการพจิารณาแลว้ เห็นควรเสนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 เพือ่พจิารณาอนุมัตงิดจ่ายเงนิปันผลจากผล

การด าเนนิงานประจ า ปี 2568 เนื่องจากตามงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษัิทประจ าปี 2568 ไม่มผีลก าไรสุทธหิลังหัก

ภาษีเงนิไดต้ามงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 

จ านวนเสยีงทีต่อ้งใชเ้พือ่ผา่นมต ิ

คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน   

 

วาระที ่4:   พจิารณาอนมุตัเิลอืกต ัง้กรรมการใหมแ่ทนกรรมการซึง่ออกจากต าแหนง่ตามวาระ 

   

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และขอ้บังคับของ

บรษัิท ขอ้ 17. ไดก้ าหนดใหใ้นการประชมุผูถ้อืหุน้สามัญประจ าปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึง่ในสาม 

(1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนัน้ และกรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีทีส่องภายหลังจดทะเบยีน

บรษัิทนัน้ ใหจั้บสลากกัน ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปใหก้รรมการคนทีอ่ยู่ในต าแหน่งนานทีสุ่ดนัน้เป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง โดย

กรรมการซึง่พน้จากต าแหน่งตามมาตรานี ้อาจไดรั้บเลอืกตัง้ใหมไ่ด ้

   

ส าหรับการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2569 นี ้กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่งมจี านวน 5 คน เท่ากับอัตราหนึง่ใน

สามของจ านวนกรรมการทัง้หมด 15 คน ดังมรีายชือ่ตอ่ไปนี ้

 

1. นายณัฎฐปัญญ ์  ศริวิริยิะกลุ  กรรมการ 

2. นายประเสรฐิ    ศริวิริยิะกลุ  กรรมการ 

3. นางดารัตน ์  วภิาตะกลัศ  กรรมการ 

4. นายสถาพร    โคธรีานุรักษ์ กรรมการอสิระ 

5. นายพนูศักดิ ์   บญุสาล ี  กรรมการอสิระ 

 

คณะกรรมการบรษัิทไดจั้ดใหม้กีระบวนการเสนอชือ่กรรมการทดแทนต าแหน่งทีว่่างลงจากการพน้ต าแหน่งตามวาระโดย 

เปิดโอกาสใหผู้ถ้ ือหุน้เสนอชือ่ผูท้ี่มคีุณสมบัตเิหมาะสมส าหรับต าแหน่งกรรมการ ระหว่างวันที ่15 สงิหาคม 2568 ถงึ    

วันที ่30 กันยายน 2568 อย่างไรก็ตาม ไม่ปรากฏว่ามผีูถ้อืหุน้รายใดน าเสนอรายชือ่บุคคลเพือ่เขา้รับการพจิารณาเลอืกตัง้ 

เป็นกรรมการบรษัิทมายังบรษัิท 
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ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนและความย่ังยนืเห็นว่ากรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งนัน้ เป็นบุคคลทีม่ี

ความรูค้วามสามารถ มปีระสบการณ์และประวัตกิารท างานทีด่ี และมภีาวะผูน้ า วสิัยทัศน์กวา้งไกลรวมทัง้มคีุณธรรม 

จรยิธรรม ตลอดจนมทีัศนคตทิีด่ตีอ่องคก์ร สามารถอทุศิเวลาใหไ้ดอ้ยา่งเพยีงพออันเป็นประโยชนต์อ่การด าเนนิกจิการของ

บรษัิท นอกจากนี้ ยังไดค้ านึงถงึคุณสมบัตทิีเ่หมาะสมและสอดคลอ้งกับองคป์ระกอบตาม Board Skill Matrix และ

โครงสรา้งของกรรมการตามกลยทุธท์างธุรกจิของบรษัิท ส าหรับกรรมการอสิระนัน้ ไดพ้จิารณาแลว้ว่าบุคคลทีจ่ะเสนอชือ่

ใหเ้ป็นกรรมการอสิระสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอสิระและเป็นไปตามหลักเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง ตามนิยามกรรมการ

อสิระทีบ่รษัิทฯ ก าหนด ซึง่สอดคลอ้งกับขอ้ก าหนดของหน่วยงานก ากับดแูล รวมทัง้ความสัมพันธท์างธุรกจิทีม่นัียส าคัญที่

อาจมผีลท าใหไ้มส่ามารถท าหนา้ทีไ่ดอ้ยา่งอสิระ คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนและความย่ังยนืจงึเสนอให ้

คณะกรรมการบรษัิทน าเสนอต่อทีป่ระชุมสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 เพือ่พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจาก

ต าแหน่งตามรายชือ่ขา้งตน้กลับเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึง่ 

 

ประวัตขิองบคุคลทีไ่ดรั้บการเสนอชือ่ใหเ้ขา้รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตาม

วาระ ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 

 

อนึ่ง บุคคลที่ไดรั้บการเสนอชื่อในครัง้นี้ไดผ้่านกระบวนการกล่ันกรองของคณะกรรมการบริษัทแลว้ว่ามีคุณสมบัติที่

เหมาะสมกับการประกอบธุรกจิของบรษัิทและบรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชือ่บุคคลทีม่คีุณสมบัตเิหมาะสมเพือ่รับ

การพจิารณาแตง่ตัง้เป็นกรรมการตามหลักเกณฑท์ีไ่ดเ้ผยแพรไ่วบ้นเว็บไซตข์องบรษัิทแตไ่มม่ผีูใ้ดเสนอรายชือ่เขา้มา 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษัิทซึง่ไม่รวมกรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่ง พจิารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและ

พจิารณาค่าตอบแทนและความย่ังยนืแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุสามัญ  ผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 พจิารณาเลอืกตัง้

กรรมการทีจ่ะตอ้งออกจากต าแหน่งตามรายชือ่ขา้งตน้กลับเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึง่ 

      

ทัง้นีข้อ้บังคับของบรษัิทไดก้ าหนดวธิกีารลงคะแนนเสยีงแต่งตัง้กรรมการบรษัิทเป็นแบบการใชค้ะแนนเสยีงขา้งมาก โดย

ก าหนดใหห้นึง่หุน้เทา่กับหนึง่คะแนนเสยีง 

 

จ านวนเสยีงทีต่อ้งใชเ้พือ่ผา่นมต ิ 

คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

 

วาระที ่5: พจิารณาอนมุตัคิา่ตอบแทนกรรมการและคา่เบีย้ประชุมส าหรบักรรมการ ประจ าปี 2569 

   

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

ตามมาตรา 90 แห่งพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชน พ .ศ . 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) ไดก้ าหนดหา้มมใิหบ้รษัิท

จ่ายเงนิหรอืทรัพยส์นิอืน่ใดใหแ้ก่กรรมการ เวน้แต่จ่ายเป็นค่าตอบแทนตามขอ้บังคับของบรษัิท และขอ้บังคับของบรษัิท 

ขอ้ 22. ไดก้ าหนดใหก้รรมการบรษัิทมสีทิธไิดรั้บคา่ตอบแทนกรรมการจากบรษัิทในรูปของเงนิรางวัล เบีย้ประชมุ บ าเหน็จ 

โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอืน่ ตามทีท่ีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้จะพจิารณาและลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่

นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น

จ านวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลักเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรอืใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะ

มมีตเิปลีย่นแปลงเป็นอยา่งอืน่ก็ได ้ 

 

นอกจากนี้ กรรมการบรษัิทมสีทิธไิดรั้บเบีย้เลีย้งและสวัสดกิารต่าง ๆ ตามระเบยีบของบรษัิท ทัง้นี้ ค่าตอบแทนกรรมการ

ขา้งตน้ จะไมก่ระทบกระเทอืนสทิธขิองกรรมการทีไ่ดรั้บการแต่งตัง้มาจากพนักงานหรอืลูกจา้งของบรษัิทในอันทีจ่ะไดรั้บ

คา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะทีเ่ป็นพนักงานหรอืลกูจา้งของบรษัิท 
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ในการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการในการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 คณะกรรมการสรรหา,พจิารณาค่าตอบแทน

และความย่ังยนืไดด้ าเนนิการส ารวจค่าตอบแทนกรรมการของบรษัิททีเ่ป็นบรษัิทจดทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยซ์ ึง่อยู่ใน

ประเภทธุรกจิเดยีวกัน โดยค านึงถงึความเหมาะสมของค่าตอบแทนทีส่อดคลอ้งกับภาระหนา้ที ่และความรับผดิชอบที่

ไดร้ับมอบหมาย คณะกรรมการสรรหา,พจิารณาค่าตอบแทนและความย่ังยนืจงึเสนอใหค้ณะกรรมการบรษัิทน าเสนอต่อที่

ประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 เพือ่พจิารณาอนุมัตคิ่าตอบแทน และเบีย้ประชุมส าหรับกรรมการ ประจ าปี 2569 มี

รายละเอยีดดังนี ้

 

*หมายเหต ุโดยไมไ่ดรั้บสทิธปิระโยชนอ์ืน่ ๆ 

 

ทัง้นี ้รายละเอยีดค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวขา้งตน้ เป็นค่าตอบแทนอัตราเดมิซึง่ไดรั้บอนุมัตจิากทีป่ระชมุสามัญผูถ้อื

หุน้ประจ าปี 2568 เมือ่วันที ่24 มกราคม 2568 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนและความย่ังยืนแลว้ 

เห็นสมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 พจิารณาอนุมัตกิ าหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 ตาม

รายละเอยีดทีเ่สนอขา้งตน้ 

 

จ านวนเสยีงทีต่อ้งใชเ้พือ่ผา่นมต ิ

คะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุ ดังนี ้

 

วาระที ่6: พจิารณาอนมุตัแิตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2569 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล 

เพือ่ใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัตบิรษัิทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) และ

ขอ้บังคับของบรษัิท ขอ้ที ่36. ทีก่ าหนดใหท้ีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปีแตง่ตัง้ผูส้อบบัญชแีละก าหนดค่าสอบบัญชขีอง

บรษัิททุกปี คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้ลอืกผูส้อบบัญช ีโดยเสนอใหผู้ส้อบบัญชคีนใดคนหนึ่งแห่ง บรษัิท ส านักงาน      

อวีาย จ ากัด เป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษัิทและบรษัิทย่อยในปี 2569 ซึง่บุคคลทัง้    

3 ราย มคีณุสมบัตไิมข่ัดกับหลักเกณฑข์องตลาดหลักทรัพยแ์ละไม่มคีวามสัมพันธ ์และ/หรอื ส่วนไดเ้สยีกับบรษัิท/บรษัิท

ย่อย/ผูบ้รหิาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกับบุคคลดังกล่าวในลักษณะทีจ่ะมผีลกระทบต่อการปฏบัิตหินา้ทีอ่ย่าง

เป็นอสิระแตอ่ยา่งใด 

 

คณะกรรมการการ 
องคป์ระกอบของคา่ตอบแทน 

คา่ตอบแทนรายเดอืน 
(บาท/เดอืน) 

เบีย้ประชุม  
(บาท/คร ัง้) 

คณะกรรมการบรษัิท ประธาน 50,000 50,000 

 กรรมการ 25,000 25,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธาน - 60,000 

 กรรมการ - 30,000 

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ประธาน - 40,000 

 กรรมการ - 20,000 

คณะกรรมการสรรหา,พจิารณาคา่ตอบแทนและความย่ังยนื ประธาน - 40,000 

 กรรมการ - 20,000 

รายนามผูส้อบบญัช ี ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่ จ านวนปีทีส่อบบญัชใีหบ้รษิทั 

1. นางสาวโกสมุภ ์           ชะเอม 6011 2 

2. นายเตมิพงษ์               โอปนพันธุ ์ 4501 - 

3. นางสาวมณี                 รัตนบรรณกจิ 5313 - 
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ในส่วนค่าตอบแทนผูส้อบบัญชนัี้น คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาถงึปรมิาณงานการสอบทานและตรวจสอบงบ

การเงนิของบรษัิทและบรษัิทย่อยแลว้ เห็นควรเสนอใหท้ีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทใหค้วามเห็นชอบและน าเสนอต่อที่

ประชมุสามัญผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมัตกิ าหนดคา่สอบบัญชสี าหรับบรษัิท เกษตรไทย อนิเตอรเ์นชั่นแนล ชกูาร ์คอรป์อเรชั่น 

จ ากัด (มหาชน) เป็นจ านวนเงนิไมเ่กนิ 1,640,000 บาท  

 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบรษัิทพจิารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ เห็นสมควรเสนอทีป่ระชุมสามัญผูถ้อืหุน้

ประจ าปี 2569 พจิารณาอนุมัตแิตง่ตัง้ผูส้อบบัญชแีละอนุมัตคิา่สอบบัญชตีามรายละเอยีดทีเ่สนอขา้งตน้ 

   

จ านวนเสยีงทีต่อ้งใชเ้พือ่ผา่นมต ิ 

คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  

 

วาระที ่7 :      วาระอืน่ ๆ (ถา้ม)ี 

ตามทีบ่รษัิทไดเ้ผยแพร่เอกสารและหลักเกณฑเ์พือ่ใหส้ทิธผิูถ้อืหุน้เสนอระเบยีบวาระการประชุมเป็นการล่วงหนา้เพื่อ

น าเสนอในการประชุมสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 แต่ไม่ปรากฏว่ามผีูถ้อืหุน้รายใดน าเสนอระเบยีบวาระในเรือ่งอืน่ ๆ 

มายังบรษัิท 

 

ความเห็นของคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้สามารถรว่มตัดสนิใจในเรือ่งส าคัญได ้จงึไมค่วรเพิม่วาระการประชมุ

ทีไ่มไ่ดแ้จง้เป็นการลว่งหนา้ ดังนัน้ การด าเนนิการประชมุจะเป็นไปตามระเบยีบวาระการประชมุทีไ่ดแ้จง้ไวใ้นหนังสอืเชญิ

ประชมุผูถ้อืหุน้ฉบับนีเ้พือ่เป็นไปตามหลักการก ากับดแูลกจิการทีด่สี าหรับบรษัิทจดทะเบยีนปี 2560 และโครงการประเมนิ

คณุภาพการจัดประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 

 

 

 

 

 

 

                           ………………………………………………………………………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

คา่สอบบญัชแีละคา่บรกิารอืน่ ปี 2567  

 

ปี 2568  

 

ปี 2569 (ปีทีเ่สนอ) 

 คา่สอบบัญชบีรษัิทฯ 1,535,000 1,600,000 1,640,000 

คา่สอบบัญชบีรษัิทยอ่ย 16 บรษัิท  

บรษัิทยอ่ย 17 บรษัิท 

 

 

2,935,000 

 

2,970,000 

 

 

3,050,000 

คา่บรกิารอืน่ ไมม่ ี ไมม่ ี ไมม่ ี
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   หนงัสอืเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 

เนือ่งดว้ยเทคโนโลยแีละขอ้กฎหมายในปัจจุบัน ท าใหก้ารประชมุสามัญผูถ้อืนหุน้สามารถกระท าผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิสไ์ด ้

โดยสะดวกแมจ้ะมไิดอ้ยู่ในสถานทีเ่ดยีวกัน ในการประชมุครัง้นี้ บรษัิทจงึไดจั้ดประชุมผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) 

ดังนัน้ บรษัิทจงึใคร่ขอใหทุ้กท่านโปรดปฏบัิตติามค าชีแ้จงวธิีการมอบฉันทะ ขัน้ตอนการลงทะเบยีน เอกสารส าหรับการ

ลงทะเบยีน การออกเสยีงลงคะแนน วธิกีารนับคะแนนเสยีง ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 6 และขัน้ตอนการใชง้านระบบ

ประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์Inventech Connect ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 7 เพือ่ประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ทุกท่านใน

การเขา้รว่มประชมุและลงคะแนนเสยีงในทีป่ระชมุ 

 

หากผูถ้อืหุน้ไม่สะดวกเขา้ร่วมประชมุผ่านสือ่อเิล็กทรอนกิส ์(E-AGM) ดังกล่าว ท่านสามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระ

ของบรษัิทคนใดคนหนึง่ เขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนผูถ้อืหุน้ได ้โดยกรอกรายละเอยีดและลงลายมอืชือ่ใน

หนังสอืมอบฉันทะ (โดยบรษัิทขอแนะน าใหใ้ชห้นังสอืมอบฉันทะแบบ ข. ซึง่ท่านสามารถระบุการออกเสยีงลงคะแนนได ้

อยา่งชดัเจน) ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5 พรอ้มตดิอากรแสตมป์ 20 บาท และแนบเอกสารตามรายการที่ปรากฏตาม

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 6  สง่มายัง บรษัิท บรษัิท เกษตรไทย อนิเตอรเ์นชั่นแนล ชกูาร ์คอรป์อเรชั่น จ ากัด (มหาชน) เลขที ่24 

อาคารเอกผล ชัน้ 1 ถนนวภิาวดรัีงสติ แขวงรัชดาภเิษก เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 ภายในวนัที ่21 มกราคม 

2569 จักเป็นพระคณุยิง่  

 

กรณีทีผู่ถ้อืหุน้ประสงคจ์ะมอบฉันทะใหบุ้คคลอืน่ใดเขา้ร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทน โปรดกรอกรายละเอยีด 

และลงลายมอืชือ่ในหนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรอืแบบ ค. และท่านสามารถขอรับเอกสารหนังสอืมอบฉันทะ 

Proxy  ไดท้ี ่cs@ktisgroup.com (ส าหรับผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหคั้สโตเดยีนในประเทศไทย

เป็นผูร้ับฝากและดูแลหุน้) ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5 พรอ้มตดิอากรแสตมป์ 20 บาท แนบเอกสารตามรายการที่

ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 6 และด าเนินการตามขัน้ตอนการใชง้านระบบประชุมผ่านสือ่อเิล็กทรอนิกส์ Inventech 

Connect ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 7 เพือ่เขา้รว่มประชมุ E-AGM  

 

หากผูถ้ือหุน้มีค าถามในประเด็นที่เกี่ยวขอ้งกับวาระการประชุม หรือตอ้งการส่งค าถามล่วงหนา้ สามารถติดต่อไดท้ี ่

cs@ktisgroup.com โดยใชแ้บบค าถามส าหรับการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 9  

 

บริษัทขอเรียนเชิญผูถ้ือหุน้เขา้ร่วมการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2569 ตามวัน และเวลาดังกล่าวขา้งตน้และ

ขอขอบพระคณุผูถ้อืหุน้ทกุทา่นทีใ่หค้วามรว่มมอืกับบรษัิทดว้ยดเีสมอมา 

 

ขอแสดงความนับถอื 

โดยมตขิองคณะกรรมการบรษัิท 

 

 

 

 (นายภมูฤิกษ์  หวังปรดีาเลศิกลุ) 

เลขานุการบรษัิท 

   บรษัิท เกษตรไทย อนิเตอรเ์นชั่นแนล ชกูาร ์คอรป์อเรชัน่ จ ากัด (มหาชน) 

 

สอบถามรายละเอยีดเพิม่เตมิไดท้ี:่ คณุภมูฤิกษ์  หวังปรดีาเลศิกุล หรอืคณุอนุรักษ์  ศภุลักษณ์  

โทรศัพท ์02-692-0869 ตอ่ 193 ตอ่ 22  อเีมล: cs@ktisgroup.com 
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